
Política de gestión Integrada de calidad, 

seguridad y salud en el trabajo y medio 

ambiente 

  

NAVA Consulting SpA. (NAVA) somos una empresa de consultaría en gestión de grandes volúmenes 

de minerales, estériles y residuos mineros que desarrolla proyectos de ingeniería para la industria 

minera.  

Para nosotros la calidad de la asesoría entregada es una prioridad, tanto en ámbitos de excelencia 

técnica como en el apoyo y orientación de nuestros clientes en la toma de decisiones. Desenvolvemos 

nuestro trabajo de manera segura, tanto en la oficina, como en el terreno, con resguardo al medio 

ambiente y compromiso con las comunidades. 

Nuestros valores son la colaboración, creatividad, excelencia y compromiso para los requisitos de 

nuestros clientes. 

 

Con la finalidad de cumplir con esta declaración nos comprometemos con lo siguiente:  

 

> Nos comprometemos a desarrollar proyectos y soluciones de calidad que satisfagan las 

necesidades y expectativas de nuestros clientes y a revisar y mejorar la eficacia de nuestro 

sistema de gestión integrado.  

> Entregamos a nuestro equipo de trabajo directrices y procedimientos para la ejecución de los 

servicios que damos a nuestros clientes. 

> Promoveremos el desarrollo técnico de nuestros colaboradores invirtiendo en capacitación, y 

buscando retroalimentación interna y con nuestros clientes. 

> Al cuidado de la salud y seguridad de nuestros colaboradores, subcontratistas, y publico en 

general  

> La prevención de lesiones y enfermedades ocupacionales  

> A eliminar peligros y reducir riesgos para la salud y seguridad en el trabajo 

> Mejorar el desempeño ambiental, la protección al medio ambiente y la prevención de la 

contaminación  

> Trabajaremos para minimizar los impactos ambientales  

> Cumpliremos con la legislación vigente y otros requisitos relevantes relacionados a calidad, Salud, 

seguridad en el trabajo y medio ambiente. 

> La presente policita será revisada anualmente para mantener su idoneidad, y se actualizará según 

corresponda.  

> Satisfacer las necesidades y expectativas de todas nuestras partes interesadas. 

> Incorporaremos compromisos de participación y consulta de los trabajadores en temas de HSSE 

en nuestro trabajo.     
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